
Beoordelingskader Open vragen 
 
De antwoorden op de open vragen worden beoordeeld aan de hand van de onderstaande 
puntentoekenningtabel. 
 
Puntentoekenningtabel: 

Beoordeling Toelichting Punten 

Slecht Het antwoord geeft geen (relevante) invulling op de beschreven 
wens van Opdrachtgever 

0 

Onvoldoende Het antwoord geeft gedeeltelijk of onvoldoende invulling op de 
beschreven wens van Opdrachtgever. 

20 

Matig Het antwoord is inhoudelijk niet (geheel) relevant of concreet in 
relatie tot de beschreven wens van Opdrachtgever  

40 

Voldoende Het antwoord geeft concrete invulling op de beschreven wens van 
Opdrachtgever. 

60 

Goed Het antwoord geeft concrete invulling op de beschreven wens van 
Opdrachtgever. Het antwoord heeft meerwaarde ten opzichte van 
de beschreven wens. 

80 

Uitstekend Het antwoord geeft concrete invulling op de beschreven wens van 
Opdrachtgever. Het antwoord heeft een beduidende meerwaarde 
voor de Opdrachtgever en onderscheidt zich ten opzichte van de 
andere inschrijvers 

100 

Er zijn geen tussenscores mogelijk. 
 
Tip: Zorg ervoor dat uw antwoorden ondubbelzinnig, helder en concreet geschreven zijn. 
 
Ieder lid van het beoordelingsteam beoordeelt de ontvangen Inschrijvingen afzonderlijk en kent 
individueel een puntenscore toe aan de antwoorden op de vragen uit de Inschrijvingen. Na deze 
individuele beoordeling wordt er een plenaire sessie georganiseerd met alle beoordelaars, waarin 
de scoreresultaten worden doorgenomen. Indien er verschillen in de beoordeling zitten, worden de 
argumenten die hebben geleid tot de individuele beoordeling besproken. Het beoordelingsteam 
komt vervolgens tot een unaniem oordeel en puntenscore. De score is dus geen gemiddelde van de 
individueel toegekende punten. 
 
Mocht er enige twijfel bestaan over het rechtmatig toekennen van bepaalde punten, dan zal 
mogelijk hierover aan Inschrijver een verificatievraag worden gesteld. 
 


